附件1
西北工业大学领导人员年度考核登记表
（2017年度）
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	单位及职务
	
	任现职时间
	

	分管工作
	

	








个


人


工


作


总


结









个

人

工

作

总

结
	（1500字以内）






















本人签名：                 年   月   日

	奖惩
情况
	




	进修培训
情况
	




	单位审核
意见
	（以上表内所填内容是否属实？）




        所在单位负责人签名：           单位公章     年   月   日

	考核
结果
	

本年度考核结果为             （校党组字〔    〕   号）。


                          党委组织部公章            年   月   日

	备注
	



注：本表归入本人档案，须A4纸张正反两面打印，不得涂改，不得加页，不得变动表格。
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附件2
西北工业大学领导人员2017年度考核汇总表
单位：                 
一、六级领导人员
	序 
	姓 名 
	职务
	述职测评结果
	优秀、合格
比例
	建议考
核等级
	备注

	
	
	
	有效 
票数  
	优秀
得票数
	合格
得票数   
	基本合格得票数  
	不合格
得票数  
	弃权
	
	
	

	1
	XX
	XX职务
	80
	55
	22
	2
	0
	1
	96.2%
	优秀
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


二、七级、八级领导人员
	序号
	姓    名
	职     务
	建议考核等级
	备注

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


注：1. 各单位六级至八级领导人员的建议考核等级确定，要征求分管校领导意见；
2. 各单位推荐为优秀等级的六级和七、八级领导人员人数分别不得超过本单位相应级别职数的25%；
3. 如果建议为优秀等级的六级和七、八级领导人员超过1人，须注明排序。
   所在单位负责人签名：                            
单位公章
年   月   日

附件3
西北工业大学领导人员年度主要工作业绩表
（各单位推荐为“优秀”等级的领导人员填写）
	姓  名
	
	单位
	

	


主

要

工

作

业

绩




	（填写300字以内主要业绩，小四仿宋GB2312字体，20磅行间距填写）











本人签名：                 年   月   日

	单位审核
意见
	（以上表内所填内容是否属实？）




   所在单位负责人签名：           单位公章     年   月   日






附件4
西北工业大学五、六级领导人员2017年度考核测评票
单位（盖章）：                                                          测评时间：    年  月  日
	序
	姓  名
	党政职务
	总体评价

	
	
	
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	其他意见和建议及需要说明的问题
	




注：1. 五级领导人员民主测评表和六级领导人员民主测评表要分别制作；
2. 请在相应栏目划“○”。
